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Avviso  
 

    Oggetto: “B” Avviso per la formazione di un elenco di idonei al conferimento di incarichi di 

posizione organizzativa del ruolo sanitario/tecnico (limitatamente al profilo di assistente sociale). 

 

In riferimento all’avviso in oggetto specificato, si precisa che il predetto si riferisce alla 

categoria di personale  D e Ds del ruolo sanitario e del ruolo tecnico (per quest’ultimo) 

limitatamente al profilo di assistente sociale. 

Pertanto, nei “Requisiti per l’ ammissione”, al secondo punto deve intendersi:   

� Essere inquadrati  nella categoria D o nella categoria D livello economico Super (Ds), del 

ruolo sanitario e del ruolo tecnico (limitatamente al profilo di assistente sociale).                                                            
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